Projekt z dnia 7 marca 2012r.

Uchwala Nr .............. /2012
Rada Miasta Ostrofeki
zdnia ...ooeeeiein. 2012r.

zmieniajaca uchwak w sprawie przyjecia ,Programu wspétpracy Miasta Ostrofeki z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dmaa8ca 1990 r. 0 samadzie gminnym

(Dz. U. z 2001r Nr 142 poz. 1591 ze zm.) orazFatust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnagci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234 poz. 1536 ze zm.)
uchwala st, co nastpuje:

§1.
W uchwale Nr 191/XVI11/2011 Rady Miasta Osftki z dnia 24 listopada 2011 r.
w sprawie przyjcia ,Programu wspoipracy Miasta Ostikitz organizacjami pozagdowymi

oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. &wsto dziatalnéci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2012 rok”, zgiznik zasg¢puje s¢ zahcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Ostrgdi.
8§ 3.

Uchwata wchodzi weycie z dniem podyia i podlega ogloszeniu na stronie internetowegdtha
Ostrokki i tablicy ogtoszé.



Zafacznik do projektu uchwaty
Rady Miasta Ostreki nr ...................
ZANIA e 2012

Program wspétpracy Miasta Ostroteki z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok

81

Postanowienia ogdlne

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2010 nr 234 poz. 1536 ze zm.),

2) ,uchwale” —rozumie sie przez to uchwate, do ktdrej zatgcznikiem jest Program,

3) ,Miescie” — rozumie sie przez to Miasto Ostroteka,

4) ,Prezydencie” - rozumie sie przez to Prezydenta Miasta Ostroteki,

5) ,organizacjach pozarzagdowych” — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne
podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

6) ,dotacji” — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. 2009 nr 157 poz. 1240 ze zm.),

7) ,konkursie” — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
iw art. 13 ustawy,

8) ,programie” - rozumie sie przez to roczny program wspotpracy Miasta Ostroteki
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§2
Cele wspotpracy

1. Gtéwnym celem programu jest tworzenie partnerstwa pomiedzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi, oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w lepszym zaspokojeniu
potrzeb spotecznych i podnoszenia poziomu zycia mieszkaincow Miasta.

2. Cel gtéwny programu, o ktérym mowa w pkt. 1 realizowany jest poprzez cele szczegétowe, a
zwtaszcza przez:

1) okreslenie priorytetowych zadan publicznych zgodnych z ustawg,

2) udziat organizacji pozarzgdowych w realizacji tych zadan,

3) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkarncow Miasta,

4) podejmowanie wspdlnych dziatan majgcych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania
organizacji pozarzadowych.

§3
Zasady wspotpracy

1. Podstawowym kryterium decydujgcym o podjeciu wspdétpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi jest prowadzenie przez te organizacje dziatalnos$ci na terenie miasta Ostrofeki
i/lub na rzecz jego mieszkancéw.

2. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.
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3. Przy podejmowaniu wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi Miasto kierowac sie bedzie
nastepujacymi zasadami:

1) pomocniczosci — zgodnie z ktdrg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych
Miasta powinna odbywac sie przez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast
Miasto podejmuje dziatania na rzecz pobudzania, wspomagania i uzupetniania dziatalnosci
sektora pozarzagdowego,

2) suwerennosci stron — ktdra oznacza, ze Miasto i organizacje pozarzgdowe realizujac zadania
publiczne sg w stosunku do siebie réwnorzedne,

3) partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzgdowe, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawach, uczestniczag w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wspoéfdziatajg z Miastem przy wykonywaniu
zadan publicznych;

4) efektywnosci — w mysl ktérej Miasto podejmuje wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi
przy realizacji zadan spoteczno-ekonomicznych, uwzgledniajac kryterium racjonalnosci
i skutecznosci,

5) uczciwej konkurencji — ktéra oznacza, ze Miasto udzieli wszystkim podmiotom tych samych
informacji odnosnie wykonywanych dziatan, a takze zastosuje jednakowe kryteria wspierania
wszystkich organizacji pozarzagdowych,

6) jawnosci — zgodnie z ktdrg wszystkie mozliwosci jak réwniez zasady wspodtpracy Miasta
z organizacjami pozarzagdowymi s jawne, powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne
i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw.

§4
Okres realizacji programu

Miasto realizuje zadania publiczne we wspofpracy z organizacjami na podstawie rocznego
programu wspotpracy, w okresie od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.

§5
Obszary wspétpracy

Wspotpraca Miasta z organizacjami dotyczy realizacji zadan okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy,
a w szczegolnosci zadan z obszaréw:

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

3) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

4) ratownictwa i ochrony ludnosci,

5) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

6) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

7) ochrony i promocji zdrowia,

8) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

10) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

11) promocji i organizacji wolontariatu,

12) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych,

13) edukacji, oswiaty i wychowania.
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§6
Zadania Programu

Ustala sie nastepujgce zadania realizowane w ramach programu w roku 2012:

1) dla wszystkich obszaréw ujetych w § 5:

a) organizacja spotkan i konferencji z udziatem przedstawicieli organizacji
pozarzadowych dziafajgcych na terenie Miasta w celu zidentyfikowania potrzeb
i skoordynowania dziafan.

2) dla obszaru kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie spoftecznych lokalnych inicjatyw  kulturalnych, patriotycznych
i przedsiewzie¢ artystycznych realizowanych na terenie Miasta,

b) wspieranie dziatalnosci edytorskiej i wydawniczej popularyzujacej wiedze
o dziejach Miasta i losach jego mieszkaincodw oraz upowszechniajgcej dorobek
ostroteckich tworcow,

c) dokumentowanie historii najnowszej, lokalnych wydarzen kulturalnych, sportowych,
spofecznych itp.

3) dla obszaru wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) wspieranie szkolenia w poszczegdlnych dyscyplinach sportowych,

b) wspieranie przygotowan i uczestnictwa w regionalnych, ogdlnopolskich
i miedzynarodowych imprezach sportowych,

c) wspieranie organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy.

4) dla obszaréw porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci:

a) utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony
ludnosci na wodach ptyngcych w granicach administracyjnych miasta Ostroteki.

5) dla obszaru pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb:

a) wspieranie samodzielnosci i uczestnictwa w Zzyciu spotecznym osoéb starszych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

b) pomoc dzieciom i miodziezy pochodzacej z rodzin ubogich w celu poprawy ich
funkcjonowania w srodowisku szkolnym i w rodzinie,

c) poprawa sytuacji bytowej oraz podniesienie aktywnosci zyciowej oséb i rodzin
ubogich, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

d) poprawa funkcjonowania oséb bezdomnych w srodowisku lokalnym — prowadzenie
noclegowni z wydzielonym pomieszczeniem dziennego pobytu dla o0soéb
bezdomnych,

e) prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Ostrotece, ul. | Armii Wojska
Polskiego 32.

6) dla obszaru dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych:

a) organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla osdb niepetnosprawnych -
aktywizujacych zawodowo i spofecznie te osoby,

b) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugujgcych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych,

c) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére:

- majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,
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- rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem oséb z
uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualng,

- usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnoscia
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach,

d) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla o0séb niepetnosprawnych
wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach,

e) organizowanie i prowadzenie transportu oséb niepetnosprawnych:

- do lekarzy specjalistéw i stomatologdw poza granice miasta,

- dowdz ucznidw niepetnosprawnych do szkét i placdwek, gdzie realizujg oni
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki, dzieci niepetnosprawnych niespetniajacych
warunkéw ustawy o systemie oswiaty,

- na zajecia rehabilitacyjne i turnusy,

f) organizowanie i prowadzenie ustug asystenta osoby niepetnosprawnej w celu
wspierania aktywnosci oséb niepetnosprawnych, opiekunéw i rodzicéw,

g) dofinansowanie kosztow dziatalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowej ,Motylki” w
Ostrotece.

h) tworzenie i prowadzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Ostrotece

7) dla obszaru ochrony i promocji zdrowia:

a) edukacja zdrowotna w zakresie wczesnej wykrywalnosci raka piersi oraz zdrowego
stylu zycia,

b) edukacja spoteczna na temat przeciwdziatania HIV/AIDS, HCV, narkomanii,

c) propagowanie zdrowego stylu zycia oraz honorowego krwiodawstwa,

d) Realizacja Miejskiego Programu Promocji Zdrowia i Profilaktyki na lata 2009 — 2015
w czesci dot. ograniczenia chordb serca,

e) edukacja populacji powyzej 50 roku zycia w zakresie prozdrowotnych zachowan.

8) dla obszaru przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) dziatalnos$¢ informacyjna i edukacyjna na temat zdrowotnych i spotecznych skutkéw
uzywania $Srodkow psychoaktywnych,

b) wspieranie realizacji programdéw  edukacyjno-profilaktycznych  z  zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom w srodowisku dzieci, mtodziezy i oséb dorostych,

c) przeciwdziatanie i zapobieganie zjawiskom patologicznym poprzez realizacje
programow profilaktycznych pt. ,Bezpieczne wakacje w miescie i plenerze”
skierowanych do dzieci i mtodziezy w okresie letnim.

9) dla obszaru dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci:

a) wspieranie dziatalnosci wspomagajacej promocje Miasta, w tym promocje
gospodarczg,

b) wspieranie dziatalnosci majacej na celu promocje srodowiska matych i srednich
przedsiebiorstw,

c) wspieranie dziatalnosci informacyjnej zorientowanej na srodowisko matych
i Srednich przedsiebiorstw.

10) dla obszaru dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych oraz
promocji i organizacji wolontariatu:

a) angazowanie mtodziezy w akcje spoteczne propagujace wolontariat, budowe
spofeczenstwa obywatelskiego, patriotyzm, demokracje, tozsamos¢ narodowa,
edukacje, nauke, przedsiebiorczos¢,

b) powierzenie prowadzenia Centrum Wsparcia dla organizacji pozarzadowych oraz
Centrum Wolontariatu.
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11) dla obszaru dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych:
a) poszerzanie wiedzy i umiejetnosci organizacji pozarzgdowych poprzez organizowanie
szkolen i konferencji,
b) wsparcie i promowanie organizacji pozarzagdowych.
12) dla obszaru edukacji, oswiaty i wychowania:
a) dowozenie ucznidéw niepetnosprawnych do szkot i placowek w Ostrotece.

§7
Formy wspotpracy

1. Wspotpraca finansowa.

1) Wspétpraca o charakterze finansowym moze odbywaé sie w formie:

- powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na

sfinansowanie jego realizacji,

- wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,

- przekazania srodkdw na podstawie innych przepiséw.

2) Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na:

- dziatalnos¢ gospodarczg,

- dziatalnos¢ polityczna i religijng,

- finansowanie kosztéw realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy, w
szczegolnosci na finansowanie zalegtosci i zobowigzan,

3) Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie konkursu, chyba ze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.

4) Konkursy dotyczgce zadan okreslonych w programie ogtasza Prezydent Miasta Ostroteki.
5) Ogtoszenie konkursu moze nastgpic jedynie w sytuacji zabezpieczenia srodkéw finansowych
na zadanie w budzecie.

2. Wspotpraca pozafinansowa.

1) Wspétpraca pozafinansowa moze odbywac sie w szczegdlnosci w nastepujgcych formach:

- wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

- wspotpracy w zespotach doradczych i opiniodawczych gminy i organizacji pozarzagdowych,

- pomocy Miasta w miare mozliwosci w uzyskaniu przez organizacje lokali wykorzystywanych w
celu prowadzenia przez te organizacje dziatalnosci statutowej,

- udzielania pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédet niz budzet Miasta,

- dziafania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji w formie organizowania szkolen,
konferencji, konsultacji, doradztwa itp.,

- udostepniania w miare mozliwosci organizacjom pomieszczen, sal itp., bedacych w dyspozycji
Urzedu na organizacje konferencji, szkolen i spotkan okoliczno$ciowych,

- udzielania rekomendacji, patronatdw,

- konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

- konsultowania projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej
mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia
przez wtasciwe jednostki samorzadu terytorialnego,

- tworzenia wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz
przedstawicieli wtasciwych organdéw administracji publicznej,

- umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
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- uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

§8
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Program przygotowat Petnomocnik ds. komunikacji spotecznej i obstugi inwestora we
wspotpracy z kierujgcymi wiasciwymi merytorycznie komaérkami organizacyjnymi Urzedu
Miasta Ostroteki.

2. Projekt programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzgdowymi, w sposdb okreslony
w uchwale Nr 594/LXX11/2010 Rady Miasta Ostroteki z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie
okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 2, zamieszczone jest
w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Miasta.

§9

1. Wysokos¢ srodkdéw finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzagdowe okresla Rada Miasta Ostrofeki.
2. Na realizacje programu w roku 2012 planowana jest kwota 2.775.207,00 zt.

§10
Sposob oceny realizacji programu

1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje sie Petnomocnik ds. komunikacji
spofecznej i obstugi inwestora oraz kierujgcy wtasciwymi merytorycznie komdorkami
organizacyjnymi Urzedu Miasta Ostroteki.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybow wspotpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw bedg wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspoétpracy Miasta
z organizacjami pozarzadowymi.

4. Merytoryczne komorki Urzedu Miasta Ostrofeki w trakcie wykonywania zadania przez
organizacje pozarzadowe sprawujg kontrole prawidtowosci wykonywania zadania, w tym
wydatkowania przekazanych na realizacje celu srodkéw finansowych.

5. Prezydent Miasta Ostroteki przedtozy w ustawowym terminie do dnia 30 kwietnia
nastepnego roku sprawozdanie z realizacji programu wspofpracy za rok poprzedni.

6. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji programu
opartej w szczegodlnosci o analize nastepujacych wskaznikow:

1) liczba organizacji pozarzadowych, z ktérymi zawarto umowy na realizacje zadania
publicznego,

2) liczba otwartych konkurséw,

3) liczba ztozonych projektow,

4) liczba umoéw zawartych na realizacje zadan publicznych,

5) liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych,

6) liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym,

7) formy wspétpracy pozafinansowej Miasta z organizacjami pozarzagdowymi,

8) wysokosc¢ srodkéw finansowych planowanych i wydatkowanych z budzetu Miasta na
realizacje tych zadan.
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7. Sprawozdanie z realizacji programu umieszczane jest w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie internetowej Miasta.

§11
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach

1. W celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach, prezydent Miasta Ostrofeki
powotuje Komisje konkursowg, zwang dalej Komisja.
1) W sktad komisji wchodzg minimum trzy osoby:
a) przedstawiciele prezydenta,
b) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe.
2) Komisja konkursowa moze dziata¢ bez oséb wskazanych przez organizacje, jesli:
a) zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej,
b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej,
c) wszystkie powotane w skfad komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu z udziatu w
komisji.
3) W sktad komisji mogg rowniez wejs¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
2. Komisja przy rozpatrywaniu ofert:
1) uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,
2) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa,
3) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
4) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb przy udziale, ktérych
whnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne,
5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzgdowq udziat srodkéw wtasnych lub srodkéw
pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,
6) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowg wkfad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,
7) dokonuje analizy i oceny realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod
uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.
3. O s$rodki w ramach wspdtpracy mogg ubiegaé sie wytgcznie organizacje pozarzagdowe
prowadzgce dziatalnos¢ na rzecz mieszkarncdw Miasta. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza
sie niezwfocznie po wyborze ofert w sposdb okreslony w art. 13 ust. 3 Ustawy.
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