Uchwata Nr 332/XXXI/2012
Rady Miasta Ostrofeki
z dnia 28 wrzénia 2012 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalné¢ Prezydenta Miasta Ostroégki

Na podstawie art. 229 pkt. 3 Kodeksu ppsivania administracyjnego uchwalag,si
CO nastpuje:
§1.
1. Stwierdza sj, iz skarga Pana Mariusza Popielarza na bezczgnomz nienalgyte
wykonywanie obowjzkow przez Prezydenta Miasta Ostlofiest bezzasadna.

2. Uzasadnienie rozstrzygmie, o ktdrym mowa w ust.1 zawiera ganik do uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta.

8§ 3.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczicy Rady Miasta
Ostroteki

Dariusz Maciak



Zatacznik

do uchwaty Nr 332/XXXI1/2012
Rady Miasta Ostrofeki

z dnia 28 wrzénia 2012 r.

Pan Mariusz Popielarz w dniu 13.06.2012 rokuytekarg na bezczynni oraz nienalgyte
wykonywanie obowjzkéw przez Prezydenta Miasta Osgkotpolegajca na nieudzielaniu
odpowiedzi na interpelacje z dnia 28 marca 2012 rofaz ponowne interpelacje z dnia 23
kwietnia 2012 roku i 4 maja 2012 roku.

W przywotanych interpelacjach Pan M. Popielarzairsic do Prezydenta Miasta Ostgki

Z nasgpujacymi pytaniami:

1. W jakim trybie zwalniani & z pracy radni Miasta Ostkgii bedacy jednoczénie
pracownikami podlegltych mu miejskich samgatawych jednostek organizacyjnych
na czas wykonywania mandatu radnego?

2. Czy radni Miasta Ostreki zatrudnieni w podlegtych mu jako Prezydentowiabta
miejskich jednostkach organizacyjnych pobigrajynagrodzenie za czas, kiedy hior
udziat w sesji rady miasta oraz posiedzeniach kpmasly lub te wykonup inne
obowigzki zwigzane w wykonywaniem mandatu radnego?

3. Czy w latach 2008, 2009. 2010 oraz 2011 byly praikpaze radni Miasta Ostreki
byli kierownikami jednostek organizacyjnych miasigesli tak, to w jakim trybie byli
zwalniani z pracy na czas wykonywania mandatu rgoné czy pobierali
wynagrodzenie za ten czas?

Prasba dotyczyta przygotowania powszych informacji za lata 2008, 2009, 2010 oraz 2011

Prezydent Miasta Janusz Kotowski pismem z dniaWigtkia 2012 roku oraz 27 kwietnia
2012 roku poinformowatze w myl art. 24 ustawy o samaggdzie gminnym radny jest
obowigzany br& udziat w pracach rady gminy i jej komisji oraz yeh instytucji
samoradowych, do ktérych zostat wybrany lub desygnowa@godnie z art. 25 ust. 3 cyt.
wyzej ustawy pracodawca zobawany jest zwold radnego od pracy zawodowej w celu
umazliwieniu mu brania udziatu w pracach organow gminy.

Jednoczénie Prezydent Miasta poinformowak zaden z radnych Rady Miasta Ostiotnie
jest pracownikiem Urmu Miasta ani kierownikiem jednostki organizacyjnejiasta.
Zaznaczyt,ze nie jest dlazadnej z tych oséb pracodaavav rozumieniu przepiséw prawa.
Wobec powyszego nie dyspongjinformacjami o jakie wygpit Pan M. Popielarz.
Prezydenta Miasta nie czuje¢supowaniony do kontrolowania sposobu sprawowania
mandatow przez Radnych Miasta Osikat

Rada Miasta Ostreki podziela stanowisko Prezydenta Miaste, Prezydent Miasta nie
posiada informacji o szczegotowych zasadach nahakivalniani g z pracy pracownicy tych
jednostek. Zasady te okta konkretny pracodawca w porozumieniu z pracovemki
sprawujcym mandat radnego. Prezydent Miasta wélrpyzepiséw prawa jest kierownikiem
urzedu i zwierzchnikiem sttbowym pracownikéw Urgdu Miasta.

Prezydent Miasta ma obayzek sprawowania nadzoru nad miejskimi jednostkami
organizacyjnymi. NadzoOr ten obejmuje w szczegédnorealizaci zada statutowych,



gospodarki finansowej, wykonanie hiedu, prawidtowéé gospodarowania powierzonym

mieniem, realiza¢j uchwat Rady Miasta, a stosowne sprawozdarjapzedstawiane
corocznie radnym.

Majac na uwadze powgze Rada Miasta Ostetd uznaje skargza bezzasadn



