Sprawozdanie
z realizacji zada zakresu wspierania rodziny
za rok 2012
oraz potrzeby zyziane z realizacy zadan

W celu realizacji zada z zakresu wspierania rodziny, wynikeych z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zaszej z 9 czerwca 2011 roku (tj. Dz. U.
z 2013 r., poz. 135) zostat powotany Zespot PlacoWsparcia Dziennego w Osteck.
Jednostka funkcjonuje od 1.01.2012 roku na mocywagh Nr 187/XVIII/2011 Rady
Miasta Ostragki z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie utworzedespotu Placowek
Wsparcia Dziennego oraz nadania statutu.
W strukturze Zespotu dziatgj
1) zesp6t ds. asysty rodzinnej,
2) swietlice :
a),Elfy” - ul. Plac Dworcowy 4,
b),Gwarek” - ul. Hallera 13,
c),Gwiazdki” - ul. Spokojna 16,
d),Pociecha” - ul. Bogustawskiego 17,
e),Promyk” - ul. Padlewskiego 51B,
f),Stodziaki” - ul. Jaracza 2a.

W celu zapewnienia wdaiwego, zgodnego z przepisami, funkcjonowania Zkspo
w pierwszej kolejnéci zawarto nowe umowy na wynajem lokali ddevietlic i biuro,
dostav¢ mediow, opiek lekarsly dla pracownikéw, wprowadzono niezing dokumentac
(regulaminy - organizacyjny, pracy, wynagradzanianduszu swiadczé socjalnych;
elementy kontroli zamglczej i instrukcji kancelaryjnej; obowdujsgce w ZPWDz wzory
dokumentow). Zatrudniono pracownika do obstugi kaso— kadrowej Zespotu na
stanowisku referent kadrowo — kasowy — 1/4 etBtueprowadzono wszystkie czyrsoop
zwigzane z przeriem magtku od PPZ ,Korczakoéwka” i MOPR-u, ktére dodaa 2011
roku prowadzityswietlice srodowiskowe. W grudniu zorganizowano szkolenie BeH&
wszystkich pracownikéw ZPWDz.

Przedmiotem dziatalngci zespotu ds. asysty rodzinnej jest praca z rodzan
poprzez wsparcie asystentow rodzinnychAsystent rodziny jest nowym stanowiskiem
pracy, powstatym na podstawie obgrujacej od 1.01.2012 roku ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zagczej. Aby dziatalné komorki przebiegata wigiwie,
wymagata zapoznaniaesi analizy dotychczasowych publikacji na temat &gysdzinnej
w celu przygotowania stosownych procedur, dokumenfbrak ustawowych wzorow
dokumentéw) i przedstawienia wymogow kandydatom teastanowisko. W ZPWDz
obowigzujgcymi dokumentami asysty rodzinngj snetryczka rodziny, plan pracy z rodgin
karta pracy asystenta rodzinnego.

Asystenci pracdj z rodzirp biologiczry za jej zgod i w miejscu przez ni
wyznaczonym. Zadania asystenta w zakresie wykongpanacy zawarteasw art. 14 i 15
ustawy, a prawa wyznaczone przez art.16 i 17. Do zaflanale’a w szczegolngci:
udzielanie pomocy w rozwzywaniu problemow socjalnych, wychowawczych z éaig
psychologicznych, motywowanie i pomoc w uregulowaspraw rodzinnych i uedowych
(czesto poprzez towarzyszenie klientom w ich zatatwigniwskazywanie sposobow

1



radzenia sobie w trudnych sytuacjach, podnoszémniadomaci w zakresie planowania

i funkcjonowania rodziny, gospodarowania betdm domowym, opracowanie planu pracy
z rodzirg. Asystenciscisle wspotpracyj ze szkotami, do ktérych uezzczay dzieci,

z pracownikami socjalnymi MOPR; koordynatorami rodzinne] pieczy zgstzej

I wychowawcami pieczy instytucjonalnej, kuratorarspotecznymi i zawodowymi,
dzielnicowymi.

Zespot Placowek Wsparcia Dziennego zatrudnia trzeslstentéw (I — od
13.02.2012; Il — od 1.04.2012; 11l — od 11.06.20102) podstawie umowy w zadaniowym
systemie czasu pracy i w pelnym wymiarze. Wszys@j nodpowiednie wyksztatcenie
| zostali zapoznani ze specydikracy.

Od lutego do kaca roku 2012 r. wsparciem asystentow rodzinytobB8 rodzin,
z ktorych cztery zigyly rezygnact z takiej formy wsparcia, a w przypadku jednej
odsgpiono od jej wspierania na mocy decyzji uczestnik®potkania roboczego.
W rodzinach jest 97 dzieci z e pod bezpoedni opieky rodzicow jest 82 dzieci,
w zastpczej pieczy instytucjonalnej przebywa 10 dzieciy aodzinnej pieczy zagbczej
znajduje s} 5 dzieci. Na koniec 2012 roku i@y asystent opiekowateiLl rodzinami.

Wyboru rodzin dokongj pracownicy socjalni MOPR w Ostrgie, kierujc
propozycje do swojego kierownika, a ten z koleispeodo ZPWDz o przydzielenie
asystenta. Rodziny obejmowang asystentuy zgodnie z kolejnériag naptywania pism
z MOPR-u. W pimie zawarte gtylko podstawowe dane rodziny, tzn. ¢nminazwisko oraz
adres (ze wzghHu na ochroe danych osobowych). Kolejnym krokiem jest wniosek d
MOPR o udosfpnienie danych rodziny w zakresie uzasadnieniazpbyr przydzielenia
asystenta. Po przydzieleniu rodziny asystent umawia pracownikiem socjalnym w celu
uzyskania petnych informacji na temat klientasiv@adczenia o zgodzie na wspotpgac
z asystentem.

Pierwsze wegie asystenta do rodziny odbywa siraz z pracownikiem socjalnym
po wczéniejszym umaowieniu gina tak wizyte. Spotkania odbywajsic w domach rodzin
| za ich zgod. Kolejne wizyty i ich czas trwania (od 30 min. dogodzin lub dlaej) 5
uzaleznione od potrzeb i niiwosci klientek, ale nie rzadziej hiraz w tygodniu. Poza
wizytami domowymi asystenci towarzysawoim klientkom w zatatwianiu ugdowych
spraw, kontaktwj sie szkotami, kuratorami zawodowych, innymi specjalist. W tym
czasie asystenci pozpajodzire, zdobywag zaufanie jej cztonkdéw, rozmawigjpomagaj
rodzinie w zatatwianiu bigcych spraw, pomagapzieciom w odrabianiu lekcji, observgu;
Plan pracy z rodzippisany jest po ok. 3 miegiach od podicia wspotpracy z rodzin

Problemy dnia codziennego w pracy asystenta rodzorgawiane $ na
cotygodniowych spotkaniach zespotu ds. asysty rowgi Wspolnie wypracowywane s
sposoby pomocy rodzinie potrzehcgj, czy te poszczegolnym jej cztonkom. Dokonywana
jest analiza ich mdiwosci i zasoby, a asystent rodziny, przy wspoéipracyobos
zainteresowanych, prébuje wdy@ istotne rozwdzania.

W Zespole organizowane g s spotkania robocze, w ktorych uczestgicz
przedstawiciele instytucji zwkanych z pomag rodzinie i przedstawiciel rodziny.
Omawiana jest sytuacja danej rodziny i dzialaniérekleda podgte na jej rzecz. Spotkania
robocze odbywaj sie z inicjatywy asystenta rodziny w sytuacji pojawese problemu,
o ktorym naley porozmawia w wiekszym gronie. Spotkanie kozy sk ustaleniami
dotycacymi dalszych dziatapodejmowanych przez uczestnikOw na rzecz rodzrtgize
przez jej cztonkow. Do kica roku odbyto i 9 spotka dotyczcych 6 rodzin.



W zwigzku z tym,ze Zespot do kaca 2012 roku nie zatrudniat jeszcze specjalistow,
w sprawach wymagagych takich porad asystci korzystali z pomocy psychologa
i prawnika w QGrodku Interwencji Kryzysowej, pedagogéw i psychalag Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej i Rodzinnegm@ka Diagnostyczno — Konsultacyjnego.

Przyczyny objcia rodzin wsparciem asystenta z8arazowo byty ziaone ze
wskazaniem na:

- podniesienie umiejnaosci opiekuiczo — wychowawczych i truddo z prowadzeniem
gospodarstwa domowego — 11,

- naduywanie alkoholu i przeciwdziatanie odebraniu dziedi6,

- niewydolna@¢ opiekuczo-wychowawcza z powodu niepetnosprasanomystowej — 4,

- problemy zdrowotne ( choroby psychiczne,Adjoa, opieka w PZP ) matki — 2.

Na pragbe ZPWDz i w ramach wspotpracy Poradnia PsychologicziPedagogiczna
zorganizowata warsztaty umggnosci wychowawczych ,By Manmg” dla 10 klientek asysty
rodzinnej. Cla¢ udziatu zgtosito 9 mam. Spotkania jeszcze tgwaj

Zadna z rodzin obfych wsparciem asystenta nie jest jeszcze gotovzakaczenie
wspotpracy.

Aby rodziny potrzebuce wsparcia obje byly profesjonalp opieky asystenci
odbyli szkolenie pod nazw,Asystent rodziny”, a dwéch z nich zdobylo ungijosci
w zakresie terapii skoncentrowanej na rg@aniach, uczestnige w szkoleniu ,Terapia
skoncentrowana na rozyzianiach — kurs podstawowy”.

W celu zachowania i wzmacniania oraz przeciwdriatazjawisku wypalenia
zawodowego asystenci rodzinni uczestmiczw  spotkaniach  superwizyjnych,
organizowanych w ramach wspotpracy przez Rodzinn§rodek Diagnostyczno -
Konsultacyjny.

W 2012 roku Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteegnogtosito dwie edycje
konkursu pod nazyv,Asystent rodziny”. Przedimne oferty w obydwu edycjach zostaty
zakwalifikowane. Otrzymane dotacje pokryly kosztgtradnienia asystentow, w tym
dodatkowo trzeciego pracownika. Zaosgtzone w ten sposdéirodki witasne umdiwity
realizacg innych przedsiwziec.

Pomoc w opiece i wychowaniu realizowana jest poprzedziatalncéé placowek
wsparcia dziennego w formie opiekiczej, tj. swietlic.

W sktad ZPWDz wesziywietlice, ktore do 31.12.2011r. znajdowaty @i strukturze
obecnej PPZ ,Korczakowka” (3) i MOPR (3). Wszczag do nich w przewzajacej
wigkszaci dzieci z rodzin problemowych (ubéstwo, bezrokoeilkoholizm, niewydolni
wychowawcza, wielodzietdo, rodziny niepetne). Udziat w zgjiach swietlicowych
proponug swoim podopiecznym asystenci rodziny i kuratorpgteczni. Z ustugswietlic
korzystaj tez dzieci z rodzin bezproblemowych. Ghone spdza czas ze swoimi
znajomymi ,.z podworka”. Ddwietlic uczszczag dzieci z okolic, w ktorych téwietlice g
usytuowane.

Przyjmowanie dzieci déwietlic odbywa st bez skierowania, a pobyt w nich jest
nieodptatny i dobrowolny. Rodzic wypetnia tylko karzgtoszenia dziecka déwietlicy.
Dzieci maj zapewnione digywianie, drugiesniadanie lub podwieczorek oraz soki, owoce
| stodycze.

Gtéwnymi zadaniami tych placowek jest:

- opieka i wychowanie dzieci;
- wspomaganie rodzin niewydolnych wychowawczo wagrokvaniu trudnéci zwigzanych
ze sprawowaniem podstawowych funkcji opigézo — wychowawczych;
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- zapewnienie pomocy i wsparcia dzieciom gogyn problemy emocjonalne i szkolne,
sprawiajcym klopoty wychowawcze, zagionym demoralizagj przesgpczacia lub
uzaleznieniami;

- wspolpraca ze szkotami i innymi ingfgjami dziatajcymi na rzecz dziecka
W rozwigzywaniu jego problemaow.

Wymienione zadania realizowangmoprzez pedagogiczopieke sprawowan przez
wychowawcow, pomoc dzieciom w nauce i wyrownywardlegtaci szkolnych, edukagj
kulturalrmg, rozwdj zainteresowai uzdolniey, stah prae z rodziry dziecka. Wychowawcy
organizuy roznorodne zajcia dostosowane do potrzeb i #iwosci dzieci, realizuj
programy profilaktyczne. Pokazuj ucz jak aktywnie i paytecznie wykorzysia czas
wolny.

Obowizujacymi w kazdej z placowek dokumentami:goczny plan pracy, dziennik
zajg¢ wychowawczych, karta zgtoszenia dziecka duietlicy i karta pobytu dziecka
w $wietlicy. Spotkania zespotu wychowawczeguaetlic odbywaj sie raz w miesicu, a co
pot roku ma miejsce okresowa ocena sytuacji dziecka

W oparciu 0 ustagy na pierwszym spotkaniu zespotu wychowawczeégetlic
ustalono 5, riej wymienionych zada
1.Wspotpraca z rodzin wzmacnianie roli i funkcji rodziny.

2. Pomoc podopiecznym w nauce.

3.Wspieranie dzieci z problemami wychowawczymi.

4. Rozwijanie zainteresoWtaorganizacja czasu wolnego.
5.Wspotpraca z instytucjami dziadaymi na rzecz dziecka i rodziny.

W zwigzku z realizagy w/iw zada w $wietlicach podejmowano naggtujace
dziatania:

- zagcia ksztalgce umiegtnosci wiasciwego rozwizywania problemowzyciowych,
spotecznie akceptowanych sposobdéw funkcjonowania sradowisku rowigniczym,
wzmachianie wizi miedzy rodzicami i dziémi;

- pogadanki tematyczne doskas umiegtnosci radzenia sobie Wrodowisku rodzinnym
dotknigtym problemem alkoholowym;

- swobodne rozmowy i dyskusje zaznajaguej z zasadami moralnymi i w@ymi
wartasciami wzyciu cztowieka,

- zagcia z elementami psychozabawwyiczace precyzowanie i rozwijanie zainteresawa

- zagcia z muzykoterapii i plastyki, uczestniczenie wpnezach kulturalno - rozrywkowych
majace na celu rozwijanie osobowa, wrazliwosci estetycznej, ksztatcenie charakteru;

- nauka umiegjtnosci wiasciwej organizacji i wykorzystania czasu;

- zaspokajanie potrzeby akceptacji i bezpiésiga poprzez réwne traktowanie wszystkich
dzieci;

- nauka komunikacji i asertywnego wyeamia emocji i uczél poprzez uczestniczenie
w treningu interpersonalnym;

- zagcia edukacyjne (odrabianie lekcji, gry komputerowewykorzystaniem pakietow
edukacyjnych);

- grupowe i indywidualne rozmowy terapeutyczne ;

- rozmowy indywidualne z rodzicami;

- wspotpraca z instytucjami dziadglymi na rzecz dziecka i rodziny (szkoty — wychowawc
| pedagog, MOPR, kuratorzyy@u Rejonowego oraz z cztonkami Rady Osiedla).

W celu zapewnienia bardziej fachowej pomocy wychakeen, dwoch wychowawcow (1
ze swietlicy ,Gwarek” i 1 ze s$wietlicy ,Promyk”) wzieto udziat w szkoleniu ,Praca
z mlodziezg niedostosowan spotecznie”, zorganizowanym w formie trzech zjazdI/
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XIl) przez Mazowieckie Centrum Pomocy Spoteczndfumdaciji ETOH w Warszawie.
Trzech wychowawcow ze&wietlic ,Gwiazdki”, ,Promyk” i ,Gwarek” uczestniczp
w szkoleniu na temat projektu ,Klub Mtodego Odkryi@zorganizowanym przez Centrum
Nauki Kopernik. Szkolenie przeprowadzone zostaldownie warsztatéw i wyposgsto
wychowawcow w howe metody pracy, udiwiajgce uatrakcyjnienie zgj swietlicowych.
Wychowawcy zdobyli t&2 wiedz na temat podstaw prawnych w pgiwaniu z osobami
chorymi psychicznie uczestngzw spotkaniu zorganizowanym przez biVliasta.

W tym spotkaniu uczestniczyto 4 wychowawcow.

Wychowawcy swietlic ,EIfy”, ,Gwarek” i ,Gwiazdki” realizowali w ciggu roku
program profilaktyczny ,Bajkowe spotkania”. Podczaagé wychowankowie uczyli si
skutecznej komunikacji, wspotpracy w grupie, radaesobie z pregj innych, ¢wiczyli
umiejetnos¢ asertywnego odmawiania i wzmacniali poczucie waasrartGci.

Dzieci zeswietlic ,Gwarek” i ,Promyk” reprezentowaty ZPWDz n&wiatowym
Dniu Walki z Ubdstwem, prezentigj krotkg czes¢ artystycza.

W kazdej swietlicy wychowawcy wraz z wychowankami przygotowapotkania
Swigteczne:
- na Wielkanoc - Sniadanko Wielkanocne”,
- na Bae Narodzenie — ,Jasetka”.
Spotkania Beonarodzeniowe dwietnione zostaty obechoig gosci z Urzdu Miasta, Rad
Osiedlowych, Spotdzielni Mieszkaniowych oraz Rodzic

Wychowankowiegwietlic ZPWDz uczestniczyli w :
- spotkaniu integracym wszystkie placowki ZPWDz w dniu 21.02.20120k.(80 oséb),
- akcji ,Cata Polska czyta dzieciom” poprzez zapsyse do czytania znane w najisizym
srodowisku lokalnym osoby (maj/czerwiec),
- konkursie na nazgswietlicobusa, organizowanym przez MOPR,
- w zagciach prowadzonych przez animatoréw z ,WesolSgetlicobusa”,
- pikniku rodzinnym w ,Kniei”, organizowanym wspénz PPZ ,Korczakéwka” w dniu
23.06.2012 r. (0k.70 oséb),
- wycieczce do Warszawy w dniu 21.08.2012 r. (46bos Centrum Nauki ,Kopernik”,
zwiedzanie Starego Miasta),
- konkursie plastycznym ,Dbam o zdrowie, dbam dbigé (rozstrzygngcie odbyto st
28.12.2012 r., udziat wgo 48 wychowankdw ).

W czasie ferii zimowych i wakacji dzieci korzystat atrakcji, organizowanych przez
miejskie drodki kulturalne i sportowe. Wraz z wychowawcamiochgdzity na basen, do
parku rozrywki, na plz, do kina (bezptatnie), galerii, muzeum. Podczakaep cletni
wychowankowie zostali zgtoszeni do udziatu w waatath patkarskich i dibniarskich,
organizowanych przez OCK.

Kazda z placoéwek uczcita zgjiami lub spotkaniaméwicta okoliczndciowe, takie
jak: Dzien Babci i Dziadka, Dzie Kobiet, Dzieh Matki, Dzien Dziecka i Dzié Ojca.
Do organizacji ranego rodzaju za§ wychowawcy stargjsic angaowat rodzicow, jednak
nie zawsze te przedsiziccia kaiczg sie powodzeniem. Najwkszym zainteresowaniem
ciesz sie wicksze imprezy typu spotkaniavigteczne i wtedy frekwencja jest zadowata.
Rodzice chtniej wybieray forme indywidualnego kontaktu z wychowawav sprawach
swoich dzieci.

W celu poszerzenia informacji o funkcjonowanigwietlic wychowawcy
przygotowali ulotki dla kolganek i kolegébw naszych wychowankéw. W szkotach
I w MOPR zostaly rozwieszone plakaty. Na wszystkibludynkach, w ktorych
zlokalizowane § $wietlice umieszczono tablice informacyjne z nazlacowki.
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W zwigzku z otrzymag w konkursie ,Asystent rodziny” dotacjmazliwe byto
przesungcie srodkow wiasnych midzy rozdziatami i wykorzystanie ich na potrzeby
swietlic.

Wykonujgc zalecenia Restwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnegoswietlicy
.Pociecha” zostat przeprowadzony generalny remont taziengimiana podtdg w dwoch
salach. Dodatkowo na gornym korytarzu i schodadbzpno gres, co korzystnie wplgio
na estetyk tych pomieszcze

Swietlice ,Stodziaki” wyposaono w nowe meble. Dotychczagywane uyczane byly
przez ,Korczakowk”. Zakupiono komody, szafy i biurka (jedno z przazreniem na dwa
stanowiska komputerowe), stolik i krzesetka dla asiych dzieci, a tale wicksze dla
starszych. Dzki temu poprawiono wystrojwietlicy ,Stodziaki”. W celu urozmaicenia
zaj¢ i ukatwienia zdobywania potrzebnych w czasie odnaib lekcji informacji zakupiono
dwa komputery.

W swietlicy ,Elfy”, ul. Pl. Dworcowy 4, zatrudniony jest jeden wychowawca na
peten etat. W 2012 roku placowka oldp opieky 30 dzieci w wieku od 3 do 15 lat. Dzieci
przebywaty w swietlicy od poniedziatku do ptku w okresie 1.01 — 31.08. 2012 r.
w godzinach 8 — 16. Od 1.09.2012 r. godziny pracywietlicy zmienity se i tak:
poniedziatek — X, wtorek — 8-28roda — 11-20, czwartek — 8-17 gfmk — 8-13, sobota — 9-
14.

W swietlicy ,Elfy” zorganizowano wystawy plastyczneJak sgdza ferie
w miescie”, ,Jak sgdze wakacje”, "Kolorowa jesi&’, , ...nasza zima zfa...”. Organizowano
tez gry i zabawy zgczncciowe, interaktywne i kulinarne. Dzieci zostaly magzone przez
Przedszkole Miejskie nr 18 do udziatu w konkursieytatorskim ,, Malowata jesié. Wraz
ze Swietlicag ,Stodziaki” zorganizowano u ,Elfow” ognisko i dysteke na zakaéczenie
wakaciji.

Pomieszczeniéwietlicy ,Elfy” uzyczane g na potrzeby Rady Osiedla ,Stacja”.

W swietlicy ,Gwarek”, ul. Hallera 13, pracuje jeden wychowawca zatrudniony
w petnym wymiarze czasu pracy. Placéwkaetzbppieky 29 wychowankow w wieku od 6
do 16 r.z. Dzieci miaty maliwos¢ przebywania véwietlicy od poniedziatku do piku.
W okresie 1.01. - 31.08.2012swietlica byta otwarta w godzinach 8 — 16. Od 1.092r.
w poniedziatki isrody wychowawca pracuje w godzinach 10 — 18, a xoptate dni 8 — 16.

Wychowawcaswietlicy organizowat zajcia, zabawy i wréby walentynkowe. Przy
wspétudziale tworczyni ludowej, p. Czestawy Lewawdkiej, organizowal warsztaty
rekodzieta. Dzieci uczyty siwykonywania ozdoBwiatecznych, wycinanek kurpiowskich,
szydetkowania. Poza codziennymig@ami, wzyciu $wietlicy zaznaczon8wieto Wiosny,
prima-aprilis, Dzi@ Flagi Pastwowej, Dzi& Nauczyciela, Dzie Chiopaka, Swigto
Zmartych, Swieto Niepodlegtéci, Andrzejki. Wychowawca wraz z dZi@i uczestniczyt
w ,Jarmarku ekologicznym”, podczas ktérego sprzemtaw nieaywane Kksizki
z biblioteczki podgcznej. Pozyskane piggiize przeznaczono na zakup pokarmu dla
hodowanego wwietlicy chomika. Wswietlicy miaty miejsce zggcia tematyczne: ,Moje
osiggniecia i sukcesy”, ,Moje postanowienia na nowy rok @n”, ,Bezpieczne przégie
przez ulig¢”, ,Czystoi¢ to zdrowie”, Swietlica to My”, ,Kto i jak maze pomagéd’,
,Swiatowy Dziez Mycia Rak”, ,Moja wedrowka po zaczarowanej krainie”. Dzieci wraz
z rodzicami uczestniczyty w wycieczce rowerowejTdmdorowa, paiczonej z ogniskiem,
zorganizowanej w czasie wakacji.



Swietlica ,Gwiazdki”, ul. Spokojna 16, jest ma4 placéwlk. Zatrudniony jest w niej
jeden wychowawca na peten etswvietlica jest czynna od poniedziatku datgu. Godziny
pracy w swietlicy: w okresie 1.01 — 31.08.2012 r. w godzima®-16; od 1.09.2012 r.
w poniedziatki isrody swietlica jest otwarta w godzinach 10-18, w pozaesi@hi tygodnia
8-16. Do placowki zapisanych jest 14 wychowank&dnpk na co dzieuczszcza ich
bardzo mato.

Wychowawca swietlicy prowadzit pogadanki tematyczne: ,Savoiwé na co
dzien”, ,Myli pozytywne”, ,Jakie § moje marzenia”, ,Bezpieczne wakacje”, ,Co
zdrowego jemy?”, Umiefnos¢ radzenia sobie w trudnydnodowisku”, ,Magiczne stowa”,
.Prawdziwy przyjaciel”’, ,Nie czy drugiemu, co Tobie niemite”, ,Dbam o higien
osobisy”’. Realizowat program profilaktyczny ,Bysoly”, ktérego celem bylo poznanie
samego siebie, swoich mocnych i stabych stron, vermemie poczucia wlasnej wasto,
stosowanie asertywRlo w codziennynryciu.

W zwigzku z nislg frekwency w tej placéwce, cg¢ zagé odbywata si wspdlnie
z dzigmi ze swietlicy ,Stodziaki”, szczegolnie w czasie feriijudszych przerw w nauce
I wakacji. Czsto organizowano wspolne zabawy integracyjne nauplaabaw przy
swietlicy ,Gwiazdki”, wyjscia na basen, do kina czy parku rozrywki. Odbyky tsikie
spotkania jak wspélny piknik na gk konkurs fryzjerski, ognisko integracyjne, dysia
na paegnanie wakacji. ,Gwiazdki’ wraz ze ,Stodziakanpizygotowaty ,Jasetka”.

Z powodu matej liczby ueszczajcych doswietlicy ,Gwiazdki” dzieci, planowana
jest zmiana lokalizacji tej placéwki i przeniesienjej na osiedle ,Centrum”. Trwaj
rozmowy w tej sprawie z Zagdem Spotdzielni Mieszkaniowej ,Centrum”. Ewentualn
zmiana miejsca funkcjonowanfavietlicy bedzie miata miejsce w pierwszej potowie 2013
roku.

Swietlica ,Promyk”, ul. Padlewskigo 51B, miesci sic w srodowisku specyficznym,
ti. w jednym z blokow socjalnych na osiedlu ,tazeWieszkaj tu rodziny z powanymi
problemami: alkoholizm, bezrobocie, ubostwo, braknego z rodzicow. Dzieci z tych
rodzin potrzebu szczegolnej opieki i zainteresowania ze stronyostych. Dla wielu
z nichswietlica jest jedynym miejscem, gdzie mogpokojnie odroldi lekcje, porozmawig
poby¢ ze znajomymi, spy¢ niewielki positek. Dlatego wwietlicy zatrudnionych jest
trzech wychowawcow, dwoch w petnym wymiarze czagmcy jeden na 1/2 etatu. Praca
w tej placowce ustalona zostata w sposéb gpagicy: poniedziatek sroda w godzinach
8-18, wtorek i czwartek 10-18, a watek 8-17. Opiek objetych jest 31 wychowankow
w wieku od 5 do 16 lat. Ze wzglu na szczegollne miejscéavietlice odwiedza té mtodzie:
do 18 r.z. i ma maliwos¢ korzystania z wybranych zgj

Wychowawcy ktad duzy nacisk na zgria edukacyjne, umigjnos¢ radzenia sobie
w trudnych sytuacjachyciowych, organizowanie czasu wolnego, zaspokajaoigzeby
poczucia bezpiecastwa i akceptacji, kultgrstowa i zachowania. Codziennie przeznaczany
jest czas na odrabianie lekcji, wyrownywanie zaiggtszkolnych, uzupetnianie wiedzy
ogolnej (korzystanie z literatury i internetu, zednego w maju 2012). W czasie wolnym
organizowane g zagcia kulinarne, plastyczne, sportowo - rekreacyjRealizowano
programy profilaktyczne ,Bywkom moéwimy NIE” i ,Stop przemocy — stop agresji’.
Podczas zaf zapoznano dzieci z dziataniem i szkodliai@ nikotyny i narkotykdw, ich
wptywem na organizm i zachowanie, uczono dzieculdztodmawiania i unikania
niebezpiecznych sytuacji, uczono rozmywania sytuacji problemowych i sposobéw
radzenia sobie z agresj



Dzieci ze swietlicy w okresie od lutego do czerwca we wtorkizastniczyty
w zafgciach ,Szkoétki wedkowania”, ktore zorganizowane zostaly z inicjatywy
p. Wiadystawa Grzybouiskiego, prezesa Polskiego Kotactikarskiego ,Energopap72”
w Ostrokce. Celem zef byto przygotowanie dzieci do zawoddéw rzutowych wkhbcie.
W ramach ,Szkotki” odbyty si wyjazdy:

- do Wykrotu na: ,sprganie swiata” (1), praktyczne przygotowanie do zawodow
sptawikowych (1), zabawy pgtzone z grillowaniem nad zalewem wodnym (1);

- dwukrotnie na zawody sptawikowe na Kanale Szyskon.

Dzieci wzkty udziat w konkursie plastycznym z okazji Dnia Giyci Wod.

Oprocz zdobytych umiejnosci wedkowania dzieci poznaty sposob na wykorzystaniseza
wolnego. W kadym wyjezdzie uczestniczyli gtini rodzice naszych podopiecznych.

W porozumieniu z Kurierem Ostrgkim w dniu 6.12.2012 r. w ,Promyku” odbyto
sie¢ spotkanie mikotajkowe. Sponsor, pozyskany przenadera KO, ufundowat drobne,
stodkie prezenty mikotajkowe dla wszystkich wychowéw swietlicy, a na spotkaniu
Swigtecznym weczyt monitor do komputera. W pog@kowaniu dzieci wykonaty upominki
w postaci aniota i choinki z makaronu i egeyly, zarobwno przedstawicielce Kuriera
Ostrokckiego, jak i sponsorowi.

Wychowawcy korzystag z naturalnego otoczenia organizowali zabawy \erte,
spacery, ogniska, grzybobrania. Ponadto korzystatrakcji w migcie (basen, pla, kino,
parki rozrywki czy salony zabaw). £ajami zaznaczono Walentynki, DaieChtopaka,
Dzien NauczycielaSwicto Zmartych,Swicto Odzyskania Niepodlegioi.

Przy ul. Bogustawskiego 17 usytuowana jestswietlica ,Pociecha”. Jest to
jednopetrowy budynek w cakxi przeznaczony na dzialalto placéwki wsparcia
dziennego.Pracuje w niej dwoéch wychowawcow w petnym wymiarzeasu pracy.
Placowka w 2012 r. obla opiek 24 wychowankéw w wieku od 5 do 13 I&twietlica jest
otwarta od poniedziatku do czwartku w godz. 8 —~vi §iatki 8 — 16.

W swietlicy odbywaly s¢  réznorodne zajcia wszechstronnie rozwiggje
osobowd¢ dzieci. Wychowawcy zorganizowali: ,Przedateczne spotkanie przy
herbatce”, ,Przywotywanie wiosny”, ,Jedzonko grupmamaczne i zdrowe”, ,Chodnikowy
art”, ,Paozegnanie lata”, ,"Dzié Chtopca”, ,Bombkowe spotkania”, ,Prehistoria Ziemi
dinozaury”, warsztaty plastyczne ,Sprawneca”. Wychowankowie przez caly rok
uczestniczyli w zbidrce baterii i plastikowych netiek. Gacili w swojej swietlicy Teatrzyk
Lalkowy z przedstawieniem ,Kopciuszek” i gruptuchaczy z Kolegium Nauczycielskiego,
ktorzy przygotowali zabawy i gry na DzieDziecka i Mikolgki, a takze kolezanki
| kolegow ze&swietlicy ,,Gwarek” na wspolnym letnim grillowaniu.

W codziennej pracy wychowawcy wpajali dzieciom ahs dobrego wychowania,
higieny osobistej, zdrowego myglviania. Szczegolny nacisk kiadli na systematyczne
odrabianie lekcji, nadrabianie zaleggo szkolnych i doskonalenie umggnosci czytania
| pisania. Daym zainteresowaniem ze strony dzieci cieszyyesiukacyjne gry planszowe.
Dbajgc o rozw¢j fizyczny wychowawcy e€sto wychodzili na podwodrko lub do parku
miejskiego, organizgp dzieciom zajcia sportowe, ktére dawaty im g radgci.

Swietlica ,Stodziaki”, ul Jaracza 2a, zapewnia opiek i wychowanie dzieciom
sprawowan przez dwoch wychowawcéw zatrudnionych w pelnym waym@e czasu pracy.
Swietlica jest otwarta od poniedziatku do czwartkgedz. 8 — 18, w ptki 8 — 16. W roku
2012 placéwka obja opielky 34 dzieci w wieku od 4 do 15 lat. Ze wgdli na odrabianie
lekcji ze starszymi wychowankami, dzieci 4-5-letnmeogly przebywéa w swietlicy
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do godz.13.30.

W pracy w tej placowce wychowawcy zwracali szczegduwag na wzajemny
szacunek i tolerangj ograniczanie zachowaagresywnych, asertywne wyemie swoich
potrzeb, przekomai uczw oraz dostrzegania ich u innych, ksztattowanie adpdzialngci
za siebie i innych, dbadé o wspolne dobro. W zwkku z tym przeprowadzono cykl z8j
»Zgadnij, co czw”, ,Pajdokracja”, ,Czy dobrze znam samego siebighVjoje mocne
strony”, ,Jestémy tolerancyjni’, ,Uczymy s} zy¢ w przyjani’, ,Kto to jest cziowiek
zyczliwy”, ,Uczymy sie przepraszai przyznawa do bkdow”. Ponadto mialy miejsce
zagcia pdwiecone znaczeniu ekologii (,Z ekolagina Ty”, ,Swicto drzewa)
| ksztattowaniu postaw patriotycznych (,Majovdicta”, ,Polska to my!”, ,Ostrogka moje
miasto”, ,Podréae mate i due”).

W codziennym harmonogramie byt czas przewidziany mauk (¢wiczenia w czytaniu

| pisaniu, znajom& tabliczki mnaenia), odrabianie lekcji, nadrabianie zaldégto
szkolnych, a take na zabaw i rozwQj zainteresowa Szczegdlnym zainteresowaniem
ciesz sie zagcia z aerobiku, prowadzone bezpfatnie przez zagiming instruktorle (1 x

w tygodniu).

Aby zwiekszy¢ dostp do wiedzy, umdiwi¢ korzystanie z programow
edukacyjnych, a tym samym pod§ieatrakcyjnd¢ zagé zalazono w swietlicy internet.
Dzieci chketnie korzystag z tego udogodnienia podczas odrabiania lekcji,byd@jc
potrzebne informacje.

Wychowawcy wspotorganizowali €gto zagcia z dziémi ze $wietlicy ,Gwiazdki”,
szczegoOlnie podczas dkrych przerw w nauce (ferie, wakacje). Odbywaty wspoine
wyjscia na basen, do kina czy parku rozrywki. ,Stod#iakczestniczylty w zabawach
integracyjnych na placu zabaw prawietlicy ,Gwiazdki”. Zorganizowali takie spotkania
jak wspdlny piknik na play, ognisko integracyjne, konkurs fryzjerski, dyska na
pozegnanie wakacji. ,Gwiazdki” wraz ze ,Stodziakanpfzygotowaty ,Jasetka”, a tak
spotkanieswigteczne jua tylko dla swoich wychowankow.

Podsumowujc stwierdzamze zadania byty realizowane za pomaodéznorodnych
dziataa. Praca wychowawcza dostosowana byta do potrzedzidaintodziery, uwzgkdniata
ich zainteresowania i1 oczekiwania. Poprzez udziatzagciach swietlicowych nasi
wychowankowie mieli m#iwos¢ nabywania i wyrabiania akceptowanych spotecznie
nawykow i zdobywania pozytywnych §leiadcze, a w szczegolnii:

e zrozumienia wobec ich problemoéw, akceptaggomoc dostosowardo ich potrzeb;

e integracji i zaufania w grupadiwietlicowych, a take medzy swietlicami;

e nabycia umiejtnosci wspokycia w grupie i spoteczstwie;

e Wwzmochnienia poczucia wlasnej waitoi wiary we wiasne sity;

e uswiadomienia maliwosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami, stresewkup,
uzaleznieniami;

e wyrobienia umigjtnosci dokonywaniagwiadomych wyborow i ponoszenia konsekwencji;
e odkrycia indywidualnych zdolroi i ich ukierunkowania;

e zdobycia umigjtnosci wspotdziatania w zespole;

e eksponowania swoich uazpoprzez wypowiedzi stowne, plastyczne czy muzyczne

Natomiast rodzice naszych wychowankéw mogli liczya porady z zakresu
wychowania i opieki, rozwzywania trudnych sytuacji rodzinnych w czasie
indywidualnych rozmow, mieli madiwos¢ uczestniczenia we wspolnych eapch
z dzigmi, a take podziwi& je podczas wygpow artystycznych.



Wsparcie rodziny przgwajacej trudndci w sprawowaniu funkcji opiekiczo -
wychowawczych jest wae w procesie wychowania miodego pokolenia, pocimeyo
szczegolnie zérodowisk problemowych.

Dziatania podejmowane przez asystentow rodzinnyicloezne g przez pryzmat drobnych
osiggnie¢. Rodziny (matki) prébuj utrzyma tad w domu (9), pomtkuja dokumenty (3),
racjonalniej gospodaraj budzetem domowym (3), €Zciej kontaktuy sie ze szkad

w sprawie swoich dzieci i kontroljsposéb sgdzania przez nie czasu wolnego (4),
niektore chg uzupeiné wlkasne wyksztalcenie zapigajse do szkoty zaocznej (1 zapisata
sie i 1 deklaruje tak che¢), widzg potrzele ,wyprostowania” wtasnegaycia (6), niektére
podejmuy prae (4). Dzieci natomiast pomagajw wykonywaniu prac domowych,
otrzymup promocje do nagpnych klas.

Swietlica to miejsce, w ktérym dzieci magodnost swoje kompetencje w zakresie
wielokierunkowej edukacji, rozwijania zainteres@wvamog dokonywa& prob. Daje
mozliwos¢ wykazania s stabszym jednostkom, €to zniechconym brakiem powodzenia
| jednoczeénie pozwala na rozwoj szczegolnych zdaébkio To tutaj wielu z naszych
podopiecznych mie spokojnie przygotowasiec do lekcji, otrzyma odpowiedni pomoc,
spotka sie po lekcjach z kolegami i ggdzi¢ czas nie stac na pod blokiem czy na klatce
schodowej.

Potrzeby zwigzane z dals3 realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny.
W zakresie pracy z rodziry:

W rodzinach, z ktorymi wspotpracgupsystenci agsto wysepuja zaburzone relacje
migdzy poszczegoblnymi cztonkami rodziny. Brak wzajegmerozumienia, bezrobocie,
naduzywanie alkoholu, wielodzietdo, niema@nos¢ zaspokojenia podstawowych potrzeb,
nieumiegtnos¢ komunikowania s, zwiecksza napicie w rodzinie. Terapia rodziny
wzmochitaby pozytywnie jej funkcjonowanie. Zdanismpecjalistow w tej dziedzinie tylko
praca z catym systemem, czyli rodgipozwala na rozvgzanie problemu, z ktérym boryka
sic jej czionek. Podstawowym celem terapii rodzinyt jgsoszerzanie nmidiwoSsCi
wchodzenia w autentyczne relacje z czionkami rogzmrazliwosé na potrzeby wiasne
I innych, umiegtnos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych na drodze porozunmen
Terape prowadzi osoba, ktoéra ukozyta szko¢ psychoterapii, w ramach ktérej odbyta
szkolenie z prowadzenia sesji z rodziAby zapewnt rodzinom specjalistyczne wsparcie
w tym zakresie istnieje potrzeba zatrudniania teuprodzinnego.

W zakresie pomocy w opiece i wychowaniu:

W Ostraice, jak we wszystkich miastach w Polsce,zn@ zauway¢ problem
dotyczcy dzieci i mtodziey funkcjonupcej w srodowisku ulicznym, nawzujacej w ten
sposoOb kontakty z grgprowiesniczg. Wiekszas¢ czasu sgdzap na klatkach schodowych,
w parkach, na skwerach. Unikayptywu srodowisk wychowawczych szkoty, instytuciji,
rodziny, przebywajc poza nimi. Doly praktyks w stosunku do tej grupy jest pedagog
ulicy.

Celem pracy pedagoga ulicy jest profilaktyka i1 agczeiie marginalizacji
w srodowisku dzieci i miodziey, spdzapcych czas na ulicy. Dziatania wychowawcy
podworkowego maj zaclecat do zmiany postawy, rozwijania zainteresawaalentow
| pasji. Codzienna praca pedagogasmdowisku ma zmotywowa dzieci i miodzie
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do aktywnego styluzycia i wypetniania obowizkdéw jako ucznia i cztonka spotedstwa
oraz pokazywarozne maliwosci spedzania czasu.

Stworzenie stanowiska pedagoga ulicy i animat@ja¢ zpodworkowych mogtoby
pomoc tym miodym ludziom w odnalezieniu dobrej, dwtwvej drogi wiodicej ku
przysziaci.

Efektywrg formg pracy z dziémi i mtodzieza jest socjoterapia. Aby wychowawcy
swietlic prowadzili zagcia w ten sposob powinni Bydpowiednio przygotowani. Zdobycie
wiasciwych kwalifikacji jest maliwe poprzez udziat w szkoleniach z zakresu socjqie
W pracy wychowawcywietlicy wszelkie nowe formy prowadzenia gaji pogkbianie
wiedzy z zakresu pomocy dziecku i rodzinig sieocenione. Potrzeb zwigzam
z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pracownikdwst zwekszenie srodkow
finansowych w bugecie Zespotu Placowek Wsparcia Dziennego.
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